
Размещено на сайте Министерства юстиции 

Приднестровской Молдавской Республики 

в разделе «Официальное опубликование» 

 

ПРИКАЗ 

МИНИСТЕРСТВА ПО СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ И ТРУДУ 

ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
 

О внесении изменения в Приказ Министерства по социальной защите и труду 

Приднестровской Молдавской Республики от 3 июня 2013 года № 57 «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел: «Квалификационные характеристики должностей работников 

организаций сферы туризма» (САЗ 13-30) 

 

Согласован: 

Министерство просвещения, 

Министерство экономического развития 

 

В соответствии с Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской 

Республики от 26 августа 2024 года № 388 «Об утверждении Положения, структуры и 

предельной штатной численности Министерства по социальной защите и труду 

Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 24-36) с изменениями и дополнением, 

внесенными постановлениями Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 

12 мая 2025 года № 129 (САЗ 25-19), от 17 ноября 2025 года № 336 (САЗ 25-46), 

приказываю: 

 

1. Внести в Приказ Министерства по социальной защите и труду Приднестровской 

Молдавской Республики от 3 июня 2013 года № 57 «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел: «Квалификационные характеристики должностей работников организаций сферы 

туризма» (САЗ 13-30) с изменениями и дополнениями, внесенными приказами 

Министерства по социальной защите и труду Приднестровской Молдавской Республики от 

26 июля 2022 года № 62 (САЗ 22-35), от 24 октября 2022 года № 87 (САЗ 22-44), от 3 

февраля 2025 года № 12 (ОС МЮ ПМР № 2025000160), следующее изменение: 

часть «Требования к квалификации» пункта 23 подраздела 2 «Должности специалистов» 

главы 3 раздела 2 Приложения к Приказу изложить в следующей редакции: 

«Требования к квалификации:  

Экскурсовод (гид) I категории: высшее профессиональное образование в рамках 

укрупненной группы направлений подготовки высшего профессионального образования 

«Сервис и туризм» или среднее профессиональное образование в рамках укрупненной 

группы специальностей среднего профессионального образования «Сервис и туризм» и 

стаж работы в должности экскурсовода (гида) II категории не менее 3 (трех) лет, либо 

высшее профессиональное образование по иным направлениям подготовки высшего 

профессионального образования или среднее профессиональное образование по иным 

специальностям среднего профессионального образования и профессиональная 

переподготовка по направлению «Экскурсовод» и стаж работы в должности экскурсовода 

(гида) II категории не менее 3 (трех) лет.  

Экскурсовод (гид) II категории: высшее профессиональное образование в рамках 

укрупненной группы направлений подготовки высшего профессионального образования 

«Сервис и туризм» или среднее профессиональное образование в рамках укрупненной 

группы специальностей среднего профессионального образования «Сервис и туризм» и 

стаж работы в должности экскурсовода (гида) не менее 2 (двух) лет, либо высшее 

профессиональное образование по иным направлениям подготовки высшего 

профессионального образования или среднее профессиональное образование по иным 

специальностям среднего профессионального образования и профессиональная 



переподготовка по направлению «Экскурсовод» и стаж работы в должности экскурсовода 

(гида) не менее 2 (двух)лет.  

Экскурсовод (гид): высшее профессиональное образование в рамках укрупненной 

группы направлений подготовки высшего профессионального образования «Сервис и 

туризм» или среднее профессиональное образование в рамках укрупненной группы 

специальностей среднего профессионального образования «Сервис и туризм» без 

предъявления требований к стажу работы, либо высшее профессиональное образование по 

иным направлениям подготовки высшего профессионального образования или среднее 

профессиональное образование по иным специальностям среднего профессионального 

образования и профессиональная переподготовка по направлению «Экскурсовод» без 

предъявления требований к стажу работы». 

2. Направить настоящий Приказ в Министерство юстиции Приднестровской Молдавской 

Республики на официальное опубликование. 

3. Настоящий Приказ вступает в силу со дня, следующего за днем официального 

опубликования. 

 

 

Министр                                                                                                           Е. КУЛИЧЕНКО 

 

г. Тирасполь 

21 ноября 2025 г. 

№ 82 

 


